Аналитическая справка 
по результатам социологического опроса по изучению отношения молодежи к коррупции в образовательных учреждениях
В рамках реализации подпрограммы «Противодействие коррупции в Чувашской Республики» государственной программы Чувашской Республики «Развитие потенциала государственного управления» на 2012-2020 годы, а также в целях реализации антикоррупционных мер, принимаемых органами исполнительной власти Чувашской Республики, формирования в обществе негативного отношения к коррупционному поведению, Центром молодежных инициатив Минобразования Чувашии с ноября по декабрь 2017 года был проведен социологический опрос по изучению отношения молодежи к коррупции в образовательных организациях республики.

Данные по социологическому опросу представили 27 профессиональных образовательных организаций и 6 организаций высшего образования республики с общим охватом 4435 студентов.

Студентам было предложено ответить на 22 вопроса, при этом можно было выбирать несколько вариантов ответа, или предложить свой.
На вопрос с какими коррупционными проявлениями вы сталкивались в образовательных учреждениях, студенты ответили следующим образом:
– получение взятки за устройство детей в детские сады и общеобразовательные школы - 466 студентов-опрошенных;

– получение взятки за сдачу экзаменов и зачетов в учреждениях среднего и высшего профессионального образования - 422 студента;
– принудительное репетиторство преподавателями учебных заведений - 368 студентов;

– получение взятки за поступление в учебное заведение отметили 288 студентов.
Основными причинами проблемности выявления коррупционных проявлений по мнению опрошенных являются:
– латентный (скрытый) характер -1594 студента;

– пассивность, неактивная жизненная позиция граждан - 1485 студента;

– правовой нигилизм (неверие в силу закона, в том числе в вопросах неотвратимости юридической ответственности) - 1108 студентов.
Повышение результативности в выявлении коррупционных проявлений студенты видят в:  
– правовом воспитании, разъяснении, повышении уровня правосознания - 1635 студента;

– жесткой политики руководства (сверху до низу) в выявлении и противодействии коррупционных проявлений – 1438 студентов;

– в установлении соответствующей отчетности – 818 студентов.
